TRATTAMENTO ECONOMICO GIORNALIERO DI MALATTIA, INFORTUNIO E MALATTIA
PROFESSIONALE PER GLI APPRENDISTI DEL SETTORE EDILE INDUSTRIA DAL 01/07/2015

1° LIV. | 2°LIV. 3° LIV.

| MALATTIA |

Retribuzione oraria base € 9,04 € 10,08 € 10,87

Coeff.
1°, 2°, 3° giorno (malattia sup. 7 |Rimborso dalla Cassa Edile  [0,5000| € 30,10 € 33,57 € 36,20
9g.): COEFF. TOTALE 0,5495

dal 4° al 270° giorno: dal 271° al
365° giorno: COEFF. TOTALE
0,5495

Rimborso dalla Cassa Edile 0,5000| €30,10| € 33,57| € 36,20

[ INFORTUNIO/MAL.PROFESS. |

dal 1° giorno successivo al
giorno dell'infortunio

al 90° giorno:

COEFF. TOTALE 0,2538

Rimborso dalla Cassa Edile 0,2340| € 12,08 | € 13,47 | € 14,52

dal 91° giornoin poi: Rimborso dalla Cassa Edile [ 0,0450] €2,32] €259] €279
COEFF. TOTALE 0,0574

(*) Per gli apprendisti con anzianita superiore a 3 anni e mezzo

N.B.: la retribuzione giornaliera € stata ottenuta moltiplicando la retrib. Oraria x il coeff. (0,5000 o 0,0495) x:
6,66=40 Ore settimanali: 6 giorni lavorativi per la malattia
5,71=40 Ore settimanali: 7 giorni lavorativi per l'infortunio



